
附件1
全南县2012年公开选调机关事业单位工作人员职位资格条件一览表
	序号
	选调单位
	职位
代码
	选调岗位
	选调人数
	选调条件
	其他条件

	
	
	
	
	
	年龄
	性别
	专业
	学历（学位）
	

	1
	县委办
	01
	科员
	1
	30岁
以下
	不限
	中文及相关专业
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	有公务员身份，文字功底较好。

	2
	县纪委（监察局）
	02
	科员
	1
	30岁
以下
	男
	财会、审计、法律、中文、新闻等
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	有公务员身份。

	3
	县委政法委
	03
	科员
	1
	35岁
以下
	男
	法律或中文
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	有公务员身份。

	4
	县委组织部
	04
	科员
	1
	35岁
以下
	不限
	不限
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	中共党员(预备党员)，有公务员身份，文字功底较好。

	5
	县委宣传部
	05
	科员
	1
	30岁
以下
	不限
	中文或新闻
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	具有公务员身份。

	6
	团县委
	06
	科员
	1
	28岁
以下
	不限
	不限
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	具有公务员身份，或参照公务员管理的人员。

	7
	县扶移办
	07
	科员
	1
	30岁
以下
	不限
	不限
	全日制普通高校大学本科（学士学位）及以上
	具有公务员身份，或参照公务员管理的人员。

	8
	县图书馆
	08
	图书管理员
	1
	30岁
以下
	不限
	不限
	全日制普通高校大专及以上
	　

	9
	县人才交流中心
	09
	工作人员
	1
	35岁
以下
	不限
	行政管理、人力资源管理、政治学、文秘等
	全日制普通高校大专及以上
	有经验者优先

	10
	县医保局
	10
	工作人员
	1
	30岁
以下
	不限
	财会、医学、中文类
	全日制普通高校大专及以上
	　

	11
	县公共资源交易中心
	11
	工作人员
	1
	30岁
以下
	不限
	汉语言文学类、建筑工程类、财会专业
	全日制普通高校大专及以上
	　

	12
	县山林权属纠纷调处办公室
	12
	工作人员
	1
	30岁
以下
	男
	林学类、计算机
	全日制普通高校大专及以上
	　

	13
	县委党校
	13
	教师
	1
	30岁
以下
	不限
	文科类
	全日制普通高校本科以上
	懂电脑操作

	14
	县人防办
	14
	工作人员
	1
	30岁
以下
	不限
	通讯、办公自动化、文秘、法律、建筑工程类
	全日制普通高校大专及以上
	　

	15
	县统计局普查中心
	15
	统计员
	1
	30岁以下
	不限
	财经类
	全日制普通高校本科以上
	有经验者优先

	16
	县项目办
	16
	工作人员
	1
	35岁以下
	不限
	不限
	全日制普通高校大专及以上
	　

	合计
	　
	　
	16
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